
 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LENÇÓIS PAULISTA, Estado de São Paulo, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pela legislação vigente, torna público o Edital Complementar 17 ao 
EDITAL Nº 04-2022, que Convoca sub judice os candidatos relacionados a seguir. 

 

I. DA CONVOCAÇÃO PARA A TERCEIRA FASE – EXAMES ANTROPOMÉTRICO E TESTE DE APTIDÃO 
FÍSICA. 

1. DIEGO DA SILVA GOMES – Inscrição 686487, em cumprimento à liminar deferida no Processo Digital 
nº 1002905-08.2022.8.26.0319, convoca-se o candidato para realizar a TERCEIRA FASE – EXAMES 
ANTROPOMÉTRICO E TESTE DE APTIDÃO FÍSICA. 

1.1. a) Data: 18/09/2022.  

b) Horário: abertura do portão às 07 horas e 15 minutos e fechamento às 07 horas e 30 minutos. 

c) Local: Ginásio de Esportes “Antônio Lorenzetti Filho” - “Tonicão”, situado à Praça Comendador 
Antônio Lorenzetti Filho, 33, Lençóis Paulista, SP. 

1.2. Para realizar os Exames Antropométrico e Teste de Aptidão Física, o candidato terá que, 
obrigatoriamente: 

a) Apresentar ORIGINAL de um documento oficial de identidade com foto. 

b) Apresentar Atestado Médico nominal ao candidato que certifique estar Apto para realizar 
ESFORÇO FÍSICO, emitido a partir de 08/08/2022, conforme EDITAL Nº 04/2022, item 8.7, alíneas a), 
a.1), d).  

c) Trajar roupa e calçado apropriados para prática desportiva. 

 

II. DA CONVOCAÇÃO PARA A QUINTA FASE – INVESTIGAÇÃO SOCIAL E COMPORTAMENTAL. 

2. SILVIO FORATO VIEIRA – 686519, em cumprimento à liminar deferida no Processo Digital nº 1003108-
67.2022.8.26.0319, convoca-se o candidato para realizar a QUINTA FASE – INVESTIGAÇÃO SOCIAL E 
COMPORTAMENTAL. 

2.1. a) Data: 18/09/2022.  

b) Horário: abertura do portão às 07 horas e 15 minutos e fechamento às 07 horas e 30 minutos. 

c) Local: Ginásio de Esportes “Antônio Lorenzetti Filho” - “Tonicão”, situado à Praça Comendador 
Antônio Lorenzetti Filho, 33, Lençóis Paulista, SP. 

2.2. Para realizar a entrega de documentos à Investigação Social e Comportamental, o candidato terá 
que, obrigatoriamente: 

a) Apresentar ORIGINAL de um documento oficial de identidade com foto. 

 

III.  RELAÇÃO DOS DOCUMENTOS PARA INVESTIGAÇÃO SOCIAL E COMPORTAMENTAL.  

3. Relação dos documentos a serem fornecidos pelo candidato à Investigação Social e 
Comportamental: 

a) 1 (uma) foto, no tamanho 5x7 cm, datada, de no máximo, 6 (seis) meses, a contar da data da 
publicação deste  Edital. 
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b) Cópia autenticada da Carteira de Identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Física (CPF). 

b1). Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar as cópias mencionadas na alínea b), 
por motivo de perda, roubo, ou furto, deverá entregar documento original, que ateste o 
registro da ocorrência em órgão policial, expedido há, no máximo, 30 (trinta) dias, a contar 
da data de publicação deste Edital. 

c) Cópia autenticada do Certificado de Reservista, ou Certificado de Dispensa de Incorporação para 
candidatos do sexo masculino.  

d) Cópia autenticada de um comprovante de endereço (conta de água, luz, condomínio, ou internet), 
no nome do candidaro.  

d1). O candidato que não possuir comprovante de endereço no próprio nome, deverá 
apresentar declaração assinada pelo mesmo, informando o seu endereço. 

e) Cópia autenticada do Certificado de Conclusão do Ensino Médio. 

f)  Atestado de Antecedentes Criminais, emitido pela Secretaria de Segurança Pública do Estado, 
no qual tenha residido nos últimos 05 (cinco) anos. 

g) Certidão de Distribuições Criminais da Comarca onde reside, ou residiu. Se reside no Estado de 
São Paulo, dos últimos 05 (cinco) anos e se em outros estados, dos últimos 03 (três) anos. 

h) Certidão Negativa do Departamento de Polícia Federal.  

i) Questionário devidamente preenchido – Anexo III, disponível no site www.msconcursos.com.br, 
aba “ANEXOS”.  

j) No caso do candidato ter sido servidor público, deverá entregar a comprovação do motivo da 
demissão, dispensa, ou exoneração, no caso de ex-servidor civil, ou militar das esferas Federal, 
Estadual, ou Municipal, para verificação de eventuais impedimentos do exercício da Função Pública. 

 

IV. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA INÍCIO DA INVESTIGAÇÃO SOCIAL E COMPORTAMENTAL.  

4. Os documentos relacionados no item III, deverão ser entregues, obrigatóriamente, em envelope 
tamanho A4, NÃO LACRADO, constando as seguintes informações sobre o candidato:  

a) Número da inscrição, nome completo e cargo. 

b) Somente serão recebidos os documentos em envelope tamanho A4, NÃO LACRADO, que contenha 
todas as informações estabelecidas na alínea a).  

c) Os documentos não poderão apresentar rasuras, borrões, emendas, ou entrelinhas.  

4.1. O candidato que não entregar todos os documentos, conforme estabelcido no item IV, não terá a 
investigação social realizada, sendo considerado INAPTO e excluído, automaticamente, deste Concurso 
Público. 

    

Lençóis Paulista/SP, 09 de setembro de 2022. 
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